Aprobată prin  Ordinul Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea  Forţei de Muncă nr.63 din 01.08.2012

Către Agenţia pentru Ocuparea  Forţei de  Muncă a municipiului Chişinău
          OFERTA privind locurile de muncă vacante
Unitatea economică ___________________________________________________________________
IDNO  ______________________________  

Adresa juridică    ________________________ adresa sediului _______________________________ 

Telefon ___________  fax______________       e-mail ____________________
Persoana responsabilă de angajare __________________________        __________________________________          
                                                                              (nume, prenume)                                                     (telefon)

Descrierea succintă a locului vacant

Denumirea pofesiei/meseriei____________________________________________________________
                                                                                 (conform Clasificatorului Ocupaţiilor sau echivalentul)

Numărul locurilor vacante _____________________________________________________________
Provenienţa locului vacant ( rugăm să bifaţi)  □ nou-creat   □  în urma întreruperii raporturilor de muncă         
Descrierea locului vacant ______________________________________________________________
____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

Oferta este disponibilă şi pentru (bifaţi! una sau mai multe variante posibile)

               □ studenţi                    □  pensionari                □   persoane cu dizabilităţi (invalizi)
Data inceperii activităţii (zz,ll,aa) ___________  Salariul oferit (min-max) ______________________
Adresa locului de muncă ______________________________________________________________
Tipul contractului de munca: (bifati!  O singură  variantă este posibilă)

              □ determinat (specificaţi perioada) ___________________. □ nedeterminat             □  cumul     
Program  de lucru _________________________________
Cerinţe:
          Studii, specialitatea ____________________________ 

Calificarea _____________________ Experienţa în muncă ___________________

Cunoaşterea limbilor ____________________________ Cunoaşterea calculatorului _________________ 
Permis de conducere A,B,C,D,E (subliniaţi)    Alte ___________________________________________

Alte avantaje: (bifaţi din lista de mai jos)

□ cazare asigurată                       □ mese gratuite                                □ cheltuieli de transport asigurate

□ transport de serviciu                □ cantină                                          □ training-uri

□ asigurare medicală pivată        □ cursuri de perfecţionare               □ alte

       □ uniformă                                  □ cheltuieli pentru GSM asigurate

Cum aplică pentru job (bifaţi) 

□ e-mail      □ telefon       □ fax    □ poştă (scrisoare) □  prezenţa la sediul angajatorului    □  alte

Actele necesare (bifaţi)  

□  CV     □ scrisoare de intenţie    □  scrisoare de recomandare     □   copia diplomei de studii

 □  copia certificatelor de calificare □ copia actelor de identitate     □  copia carnetului de muncă

□  altele

Termen limită pentru aplicare   ........  .................    ...........

                                                        Ziua            luna                 anul
Data înregistrării ofertei la Agenţie     ____   __________ 20 ____    Executant  _____________

                                                                                                                                                                                     (nume, prenume) 

Notă: Informaţia  este prezentată prin: fax, telefon, vizita angajatorului la sediul  Agenţiei (subliniaţi)   
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